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PREAMBULE

Considérant la déclaration universelle des droits I'hnomme en son article 25
alinéa 1 qui stipule que « Toute personne a droitnaniveau de vie suffisant
pour assurer sa santé, son bien étre et celui déasdlle notamment pour
I'alimentation et les soins médicaux » ;

Considérant I'engagement des gouvernements des afiains en
général et du gouvernement gabonais en particuléertravers l'alinéa 8 du
préambule de sa constitution qui stipule que L'ktat, selon ses possibilités,
garantit a tous, notamment a I'enfant, a la mérewahandicapés, aux vieux
travailleurs et aux personnes agées, la protectida la santé, la sécurité
sociale, un environnement naturel préservé, le repmi les loisirs»

Nous, membres de la société civile gabonaise,ligogs dans la lutte contre
les fléaux que sone Tabagisme, le Paludisme, le Sida et la Tubeosg

Considérant I'ampleur de la propagation alarmantesd maladies liées aux
guatre pandémies ci-dessus citées au Gabon emrraj@téen milieu jeune en
particulier,

Considérant qu’aucune indifférence n’est actuelletreedmise et que chacun,
individu ou collectivité, doit prendre des mesupesir pouvoir répondre aux
différents fléaux précités,

Conscients que les échanges et le développemenpaithariats entre les

individus, les organismes, le secteur privé etGesivernements, constituent un
moyen d’action dans cette lutte contre l'industde tabac, le paludisme la

tuberculose et le Sida,

Convaincus que [l'utilisation des technologies denfdérmation et de la
communication (TIC) peut aider les organismes, ézteur privé et les
Gouvernements, a acquérir et partager les connaisss, a générer une plus
large compréhension, a améliorer la prise de déos, a s’engager et a
financer les activités de réduction de la vulnéligbdes populations ;

décidons de créer une organisation non gouvernegeedénommee:
Mouvement Populaire pour la Santé (PEOPLE’S HEALTMOVEMENT)
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TITRE | : DISPOSITIONS GENERALES

Chapitre 1 : Création, Dénomination, Principe, Siegdurée, Langue et Logo.

Article 1 : De la création, dénomination

Il est créé conformément aux dispositions de 18%62 du 10 décembre 1962,
en son article 14, relative a la mise en place as®ciations en République
Gabonaise, une Organisation Non Gouvernementateupgnt les membres de
la société civile, du secteur privé, des individgida communauté scientifique
qui renforcent la collaboration entre les actewswvoant pour la préservation et
la mise en valeur du droit a la santé au Gabomoméée«<MOUVEMENT
POPULAIRE POUR LA SANTE- People’s Health Movemeaiie@ en
anglais », en abregé RHM - GABON ».

People’s Health Movement Gabon est a caractsecatif, a but non lucratif,
apolitigue, non confessionnel. PHM-GABON est membdel réseau
international PHMOVEMENT INTERNATIONAL

Article 2 : Du Siege et de la durée

Alinéa ' : Le siege de PHM GABON est basé a Franceville.

Alinéa 2 : PHM-GABON est créée pour une durée illimitée,fszs de
dissolution décidée par une assemblée généralaoedimaire statuant a cet
effet.

Article 3 : De la langue et du logo

Alinéa T': Les langues de travail au sein de PHM-GABON dent
Francais et I'Anglais ;

Alinéa 2 :Le logo de PHM-GABON - est l'insigne du globeréstre, un
monde unique avec autour, des individus ayant tessmémes droits, en
I'occurrence le droit a la santé, tenue par un pgimbole de 'Humanité.
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Chapitre 2 : Mission et Objectifs.

Article 4 : De la mission

La mission dePHM-GABON est de promouvoir et de faire respecter le droit
la santé en général et de renforcer I'action d#érdnts acteurs de lutte contre
les quatre pandémies que sonT&bagisme, le VIH/SIDA, le Paludisme et la
Tuberculose au Gabon ; afin de faciliter 'acces aux soinsaefa prise en
charge globale des personnes infectées et/ou édfect

Article 5 : Objectifs spécifiques

Pour atteindre cet objectif global, 'ONG s’assigas objectifs spécifiques ci-
apres :

% Renforcer la coordination des actions et internasisti entre les
acteurs de la société civile ;

+ Diffuser les informations, partager les connaiseancet les
meilleures pratiques sur la lutte contre les qupedémies, en
utilisant les technologies de I'information et decommunication ;

% Contribuer a I'élaboration, a la mise en ceuvre l&haaluation des
politiques de santé au niveau national, régionadtetnational ;

% Veiller sur les activités de l'industrie du tabaar I'application des
textes existant en faveur de la prévention, dprige en charge des
malades et assurer le plaidoyer, ainsi que la msakibn de la
solidaritt communautaire autour des personnes taéec et
infectées par les quatre pandémies.

Chapitre 3 : Des membres

Article 6 : Qualité de membres

PHM-GABON admet deux (2) catégories de membres : les menamtds et
les membres honoraires ;

Alinéa £": Les membres actifs d®@HM-GABON sont des individus, les
médicaux et paramédicaux, le secteur privé, lesianégs confessions
religieuses, les communautés de personnes éconemmé faibles, affectées
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ou infectées, et autres individus, oeuvrant paupromotion et la mise en
ceuvre du droit a la santé en général, et la lodtetre le Tabagisme, le
VIH/SIDA le paludisme et la tuberculose d’'une maaispécifique, intéressées
par les activités de I'association et en accord aa mission et ses objectifs,
ayant souscrit a la procédure normale d’adhésion.

Alinéa 2 :Les membres honoraires sont des personnes phgsmyoeipe de
personnes, institutions et collectifs reconnus lfErsemble des membres et
cooptés au cours d’'une assemblée générale ordioaiextraordinaire, pour
leur engagement exceptionnel dans la lutte podrdé a la santé au Gabon ou
ayant apportés une contribution significative dd@ciation.

Article 7 : Adhésion/Perte de la qualité de membret réadmission

Alinéa T': L'adhésion aPHM-GABON est ouverte a tous ceux qui obéissent
aux conditions de l'article 6 des présents stattitgui en font la demande au
Bureau exécutif et s’engagent a s'acquitter ddsatoons statutaires dont le
taux est précisé dans le Reglement Intérieur

Alinéa 2: La qualit¢é de membre se perd par déces, démisgiorpar
exclusion/radiation suite au non-respect délibéeé tbxtes fondateurs de la
plate-forme ; ainsi que des obligations d’activiésle cotisations ;

Alinéa 3 :La décision de réadmission est prise sur examéda demande écrite
formulée par le membre radié.

L’adhésion, la perte de la qualité de membre eédmission sont prononcées
par 'assemblée générale de PHM-GABON, apres exaineBureau exécutif,
et conformément aux dispositions du reglementigér

Article 8 : Des droits et devoirs des membres

Tous les membres actifs de PHM-GABON ont les méaneits et obligations ;
Les membres actifs a jour de leurs obligations lendroit de voter lors des
différentes assemblées et instances de prise deiatéet de présenter leur
candidature aux postes a pourvoir.

Tous les membres actifs s’engagent a prendre partaativités de la plate-
forme nécessitant leur expertise.
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TITRE Il : ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT

Article 9 : Des instances de Direction

Les instances de direction de la plate-forme sont :
* L’Assemblée Générale (AG)
» Le Bureau Exeécutif (BE)
* Le comité Opérationnel de projets

Chapitre 1 : L’Assemblée Générale

Article 10 : De la composition

L’Assemblée Générale est composée de tous les mende I'association

remplissant les conditions requises par les tedte$association. Elle admet
également des représentants (01 par membre) dasisations et personnalités
membres honoraires, comme observateurs et a dirsuttatif.

Article 11 : Du rb6le de I’Assemblée Générale

L’Assemblée Générale est 'organe supréme de te{iteme et a ce titre, elle :

v" Elit son bureau de séance ;

v' Adopte et modifie les statuts, réglement intérietirtout autre texte
régissant la vie et le fonctionnement de I'ensenddes instances de la
plate-forme ;

v' Définit les grandes orientations et approuve leanglstratégique et
d’action de PHM-GABON,;

v Valide les différents rapports d’activités et ficars des projets de la
plate-forme ;

v  Elit les membres du Bureau exécutif et valide lespgpsitions des
différents responsables a la COP en fonction de depertise dans les
différents domaines d’intervention ;

v/ Statut en dernier ressort sur les cas d'indis@pkat d’admission des
membres.
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L’AG est souveraine et ses décisions sisgnt a tous.

Article 12 : Du fonctionnement

Alinéa ' : De la convocation
L’Assemblée Générale se réunit en session ordinaire fois par an sur
convocation du Président (e) du Bureau Exécutif.

Elle peut tenir une réunion extraordinaire chaguwés fque l'intérét de
I'association I'exige sur convocation du PrésidéutBE ou a la demande des
deux tiers (2/3) des membres.

En cas de convocation par les membres, ceux-cedbi@époser une demande
motivée, signée par les requérants et déposéeutd §vant la tenue de ladite
AGE aupres du Secrétaire Général du BE.

Alinéa 2 : Du bureau de séance

Le bureau de séance de I'AG se compose d'un Présidien secrétaire et d’'un

modérateur. Leur fonction prend fin avec la séagicke dépot du rapport de
séance au secrétariat général de I'association.

Le président de séance dirige les débats, donpartde et veille au respect de
I'ordre du jour.

Alinéa 3 : De la prise de décisions

Les décisions a 'AG se prennent par vote a la nigjsimple des voix et le
principe un membre actif égal une voix est applidtré cas de parité, la voix du
Président de séance est prépondérante.

Chapitre 2 : Le Bureau Exécutif

Article 13 : De la composition- Du mandat

Composé de six (7) membres élus par '’Assembléefaée auxquels peuvent
s'ajouter des chargés de programmes désignédegpBureau exécutif a savoir :

un (01) Président,
un (01) Vice-président,

un (01) Secrétaire Général,
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Un secrétaire général adjoint (01)

Un Trésorier

Un chargé des relations publiques et de la commatiait

un (01) Contrbleur de gestion

Les membres du BE sont élus pour un mandat de(@8)sans renouvelable.

Les candidats au BE sont des membres actifs alglaurs cotisations.

Article 14 : Des attributions

1. Il valide la stratégie globale des programmes deAssociation et les
scenarii alternatifs en fonction des risques
(@) il valide, lors des revues de programmes, les ¢aithons proposées par

I'AG, présentées dans le cadre logique, au regaed dbjectifs de
I'ONG et de la compétence de ses membres

(b) il valide le chronogramme des activités et la fisafion des contrats de
pilotage.

(©) Il s’engage par la validation du contrat de piloggdans les fonctions
de suivi/évaluation du programme et de rechercheafimancements.

2. Il assure le suivi-évaluation des programmes en réau

(@) il valide toute nouvelle orientation du programneicadre
contractuel sur la base d’un suivi des facteursisigues

(b) il garantit le bon fonctionnement et la qualitéldecontribution des

Experts référents choisis dans les équipes et pi@snimembres

(c) il procéde aux arbitrages nécessaires a la bonrseran ceuvre du
contrat de pilotage et des activités du Comité @pénnel des
Projets(COP)

(d) il évalue les projets en réseau portés par le COP

3. Il assure le développement des ressources et la éodnce
stratégique des programmes en réseau

(e) Il valide la dotation en fonds estimée en fonctes stratégies
financieres définies par le programme et des prijpos de 'AG

) il communique régulierement avec le terrain poxplEjuer le travail

gu'il mene au niveau international et pour étreuem courant de ['état
d'avancement de l'initiative (COM interne via urstd de diffusion
commune)

(9) il communique régulierement avec les bailleurs nspos
internationaux pour faire connaitre I'état d'avanuent de l'initiative et
développer de nouveaux partenariats financiersogistiques (COM
externe).
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Article 15 : Du fonctionnement

Alinéa T : de la convocation et composition
Le BE se réunit une (01) fois tous les quatre (@ddis sur convocation du
Président ou (en son absence) du Vice-Présidentgquogum est fixé a la
présence des 3/8les membres et les décisions se prennent & laitéaonple
des voix.

Alinéa 2 : Des fonctions des membres

Les fonctions des membres du BE ne font pas l'oldjehe quelconque
rémunération. Toutefois, ils bénéficient de la @rtiwe des frais au cours des
sessions statutaires ou en cas de missions sp@&sfap nom de I'association

Alinéa 3 : De la prise de décisions

Les décisions au BE se prennent par vote a la im@jsimple des voix et le
principe un membre égal une voix est appliqué. &n ade parité, la voix du
Président est prépondérante.

Article 16 : Des attributions des membres

Le Président :

v il représente PHM-GABON dans tous les actes déelaivile

v" il convoque et préside les réunions du BE et congdgs différentes
AG

v il est responsable de I'exécution des décisiorsepren AG

v" il valide les budgets prévisionnels et ordonnallEsaissements

v" il co-signe pour I'ouverture des comptes bancamesnom de PHM-
GABON et au retrait des sommes en banque

v il peut déléguer une partie de ses fonctions ae-grésident ou a tout
autre membre du BE et exceptionnellement a un angbre de la
Plate-Forme.
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Le Vice-président :

v
v

il remplace le Président en cas d’absence de celui-
Sous la délégation de pouvoir du président, il dléngertaines de ses
fonctions.

Le Secrétaire Général :

v

v

v
v

v

il rédige les proces verbaux et autres comptesusedds réunions du BE
et réunion statutaires convoquées et présidéds PBE

il valide les différents rapports d’activités prates par le BE

il assure pour le compte du BE, la communicatiderire et externe

Il co-signe pour I'ouverture des comptes bancaamesnom de PHM-
GABON et au retrait des sommes en banque

Il est le responsable administratif de I'assocrafficchiers des membres,
textes, archives, ...)

Le Secréraire Général Adjoint :

v

il remplace le Secrétaire Général en cas d’absdecelui-ci.
Sous la délégation de pouvoir du SG, il remplittaiees de ses
fonctions

Le Trésorier :

v
v

v

il percoit les recettes et assure leur dépot equman

il est responsable de I'exécution des décisiorsepren AG et relatives
aux finances

il valide les budgets prévisionnels, ainsi querbggports financiers des
sous projets

il co-signe pour l'ouverture des comptes bancaaesnom de PHM-
GABON et au retrait des sommes en banque

il supervise (suivi-évaluation) les activités du Bative a la gestion
financiere

il dresse et tient a jour la liste des membres &gler avec leurs
cotisations.

Le controleur de gestion :
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v |l fait office de commissaire aux comptes. A ceetitil vérifie,

contrdle et certifie I'état des comptes et toupesces comptables
de l'association.

Le chargé des relations publiques bet de la comneation :

v |l est responsable de la coordination et de lamfaation des
contacts et actvités de 'ONG avec les personisalités médias ,
la presse et le grand public .

Article 17 : De la répartition des roles

Les membres du BE assument des responsabilitésg@adils et a ce titre se
concertent constamment et se conseillent mutuetieme

lls sont responsables chacun respectivement éasdimble des attributions du
BE relatives a la gestion opérationnelle des progras ; celles relatives a la
communication interne et externe ; celles relatavéss veille sur les questions de
politiques de santé ; et celles relatives a lagestes ressources financieres .
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Chapitre 4 : Le Comité Opérationnel des Projets

Article 18 : De la composition, mandat

Composé des personnes chargées de la mise en despmjets correspondant
aux différents axes d’intervention de PHM-GABON.

Les personnes sont choisies en fonction de leurgpétences pour porter des
projets conjoints. A l'issue de chaque programrhest procédé au choix de
nouveaux responsables d’axes par I'AG sur la baseébultats obtenus.

Si le BE constate I'incompétence ou l'indisponiild’'un membre au COP, il la
documente auprés de I'AG qui a son tour peut éineng a prendre des
sanctions. En régle générale, le BE peut étre andem@oposer un autre

candidat. Cette proposition doit étre validée G|

Article 19 : Des attributions du COP

Le COP est responsable de la mise en ceuvre defredif§ projets du
programme en réseau, a ce titre :

1) Il représente le programme en réseau sur le hedirtiavers les projets que
ses membres dirigent

2) Il méne les activités liées a ses projets surrtaite

3) il garantit I'interaction entre les différents pts de 'ONG et les réseau
internationaux.

4) 1l encadre le personnel mis a disposition par $e@é pour la mise en ceuvre
des activités et a ce titre :

a) il régule la vie de I'’équipe : animation, commurtica, circulation de
I'information

b) il réunit les éléments relatifs a la gestion dawpétences des ressources
humaines mise a sa disposition

5) Il pilote la gestion des ressources financiereprdjet et a ce titre :
a) il exécute et/ou valide toute dépense engagéeldaasire du projet
b) il garantit la qualité et les délais des rappdrtariciers des différents
projets.

6) Il collabore a la gestion de la communication eg ditre :
a) il assure la mise en ceuvre de la stratégie de cocation interne et
externe au niveau du projet
b) il est responsable de la production d’informatian gon équipe et garantit
la qualité et la fiabilité de I'information prodait
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c) il garantit la bonne interaction BE / COP.

Article 20 : De la répartition des réles

Les membres du COP assument leurs responsabéitéslel cadre de la mise en
ceuvre de leurs projets respectifs et rendent carnpteBE.

Chapitre 5 : Les ressources de PHM-GABON

Article 21: De la composition et modalités
Les ressources de I'association proviennent de :
» Cotisations des membres
* Frais d’adhésion
» Contribution volontaire
» Subventions diverses
» Des revenus de diverses manifestations organisgdsgsociation
» Des prestations des services et des biens (locagdarielle...).

Les modalités de gestion seront conformes aux sedge procédures prévues
dans le reglement intérieur.

Article 22 : Des comptes bancaires

Les fonds de l'association sont déposés dansataptes bancaires ouverts au
nom de PHM-GABON, avec pour sighataire a l'ouvertule Président du
Bureau Exécutif le Trésorier ou le controleur dstiga . Pour le retrait deux
(02) signatures sont nécessaires, a savoir : dellerésident du Bureau exécutif
comme signature obligatoire et I'un des deux autossgnataires.

TITRE Il : DROITS ET DEVOIRS DES MEMBRES
Chapitre 1 : Droits et devoirs
Article 23 : Des droits des membres
Les membres de PHM-GABON ont le droit :

» D’avoir acces aux informations relatives au fonmtiement de la plate-
forme et a I'exécution du programme en réseau ;
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De consulter les documentations de la plate-foranedemande faite aux
instances dirigeantes,

De bénéficier des services rendus par la platedorm

De participer aux assemblées générales et de preadr aux prises des
décisions

D’étre électeur et éligible a tous les postes dparsabilité

De se retirer de l'association volontairement ou tatme de son

engagement.

Article 24 : Des devoirs des membres
Les devoirs des membres sont :

>

>

S’'impliquer dans la mobilisation et la gestion d&#®rmations (partage
d’informations),

Respecter scrupuleusement les statuts, le reglamérieur ou tout autre
document visant a réglementer le bon fonctionnemema plate-forme,
Etre a jour des cotisations statutaires et ponesiel

L’assiduité aux réunions, le respect mutuel desnhmes et la franche
collaboration dans Il'accomplissement des activiths I'association
doivent étre les maitres mots.

Article 25 : Du réglement intérieur

Le reglement intérieur précise et complete les niddad'application des
présents statuts.

TITRE IV : DISPOSITIONS FINALES

Chapitre 1 : Modification des statuts et Dissolutio

Article 26 : De la modification des statuts et regidment intérieur

Toute modification des statuts et du réglementigté ne peut étre que le fait
de 'Assemblée Générale composée des 3/5 au memsngmbres a jour de
leurs obligations vis-a-vis de PHM-GABON.

Article 27 : De la dissolution
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La dissolution de la plate-forme ne peut se proabgc’en AGE convoquée a
cet effet et sur déecision des 3/5 de ses membres.

Article 27 : De la liquidation des biens

En cas de dissolution du PHM-GABON, l'assembléeégdle extraordinaire
met sur pied une commission de liquidation desshjdasquels sont versés aux
structures ou organisations oeuvrant pour desdiitaires au Gabon.

Article 28 : Les présents statuts ont été discutés, débatadoptés a l'issue

de I'assemblée générale tenue a Libreville, en diatk7 janvier 2007
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